
莱州市特殊教育学校
2020-2021 学年度教育教学工作方案

一、 指导思想：

全面贯彻落实市局新学年教师教育工作计划精神，结合特校教育

教学工作实际，以“管有恒、求创新、促发展”为目标，以规范常规

教学，提高教师专业素质为关键，进一步加强教学工作的管理与督导，

努力提高教育教学质量，促进学校内涵发展和办学水平。

二、 工作重点与措施：

（一）加强教学常规管理。

1、建立健全各项教学规章制度。

结合工作需要和学校实际，建立完善各种教学管理制度，坚持“制

度第一，人文关怀第二”的管理思想，加强制度的学习与执行，规范

教学常规，确保学校正常的教学秩序。

2、落实教学常规检查。

教务处组织有关人员定期对教师的教学常规、备课情况、业务学

习进行检查督导，不定期随时对教师上课情况进行抽查，检查与抽查

情况定期汇总，并纳入教师学期考核与奖励。

3、强化部门责任意识，加强部门日常管理，层层落实，上下沟

通、协作，确保学校教学工作的有序运转。

（二）加强教师的专业化发展。

教师专业化成长是学校内涵发展的根本，学校也把教师专业发展



确定为特校近几年工作的重中之重。在教师专业化发展上，今年我们

将积极采用“专家引领，骨干带动，同伴互助，自我反思，自主发展”

的策略，着眼层次，注重多元。

1、加强业务学习与研讨。

除邀请专家讲座外，每周五下午做为教师集中学习或个人学习时

间，教务处及各部门积极发挥职能作用，组织教师开展业务学习与交

流讲座，制订学习计划与提纲，不定期组织相关业务考试与测评，将

成绩纳入教师业务考核，通过制度内化教师的业务学习积极性，提升

教师的业务素质和理论水平，促进教师的自主发展。

2、加强实践与反思。

教学反思是教师个体对教学行为的一种积极思考，对教师专业成

长具有重要意义。本学年我们将积极倡导教师撰写有效教学反思，包

括课堂反思、教研反思，定期组织教学反思交流评选活动，将教学反

思做为教师促进自我成长的重要手段。

3、开展教研活动和教学大比武活动。

坚持技高为师，认真组织开展各种集体教研活动、优质课评选和

各类教学大比武活动。每学期每位教师准备一节课堂教学精品课、一

篇教学反思、一篇教学论文或教学随笔、每学期进行两次钢笔字、粉

笔字基本功比赛，在教师的展示、交流、研讨与互评中提升教师的专

业水平，促进教师专业成长。

4、加强开放研修。

继续采用“走出去，请进来”的方式，一是在校长的支持下，加

强与周边特校及普校的校级联系，经常开展学习交流活动，互通有无，

拓展视野，借它山之石琢之家之玉。二是积极安排骨干教师和青年教



师参加上级教育主管部门组织开展的各级各类教育培训学习、会议和

观摩教研活动，更新教育理念，掌握特教发展新态势，做好特校发展

引领。三是积极邀请有关教育专家来校开展实用性强的校级培训讲座，

提升教师综合业务素质及层次。

（三）围绕有效教学主题，提升教学质量水平。

1、加强有效备课与计划的调研与落实。

结合培智教育特点与实际，本着实际、实用、实效的原则，在广

泛征询教师意见基础上，开展有效班级集体备课和集体计划调研，研

制班级及教师电子备课样表、单元备课样表及学科计划样表，加强有

效班级集体计划和备课管理，提高教学实效。班级集体备课由教导处

统筹安排，班主任主持，学校领导到场，把任课教师按授课班级组织

到相应教室集中开展教研，确定本班级本学期或本学段教育教学目标、

分科教学计划，同时加强教师间教育理论和先进经验的学习交流和研

讨，不断提升教师的专业素养和课堂授课水平。

2、坚持推门听课，以听评课来促升教师课堂教学质量。

校长室、教导处开展随机推门听课活动。结合特校教育教学实际

情况，校长每学期至少听评或参加教研活动 10次，副校长每学期至

少听评或参加教研活动 20 次，教导处每学期至少听评或参加教研活

动 30次，中层正职听评或参加教研活动 20次，副职听评或参加教研

活动 15次。听课过程中要积极采用听、看、问、评的方式进行，认

真总结、分析每次听课情况并及时反馈给教师，与学科教师共同探讨

教学中存在的问题，提出建设性意见和建议。贯彻市局会议精神，结

合特校实际，开展《特校教育教学月信息》制度，把每月教育教学及



学生活动开展情况以表格形式下发到各办公室，反馈给每一位任课教

师。同时学校对领导推门听课和参加教研活动的次数及具体情况将每

月汇总，在校长办公会或行政会上进行通报。

3、探索培智教学质量评估方法与措施，强化教育教学质量意识。

尝试探索按学生接受能力与行为发展简易编班和学生发展阶段

性评价方式，通过在相对适宜的编班基础上，重视学生成长的过程性

评价来强化教师的教学质量意识和服务学生发展意识，保证每个学生

都能在原有基础上得到提高，让家长看到希望，为孩子自主、终身发

展负责。

4、加强康复训练，落实医教结合。

根据学生发展需求，本学年，在课程安排上，我们加大了低年级

康复训练课的比重，努力发挥康复训练在残疾孩子补偿缺陷、发展潜

能方面的积极作用。在低年级康复训练课上，落实辅教制度，发挥专

业教师的骨干作用，保障康复训练的实效性与安全性。另外，在加强

设备康复的同时，教务处积极与生活、劳技教师探讨加强学生工疗康

复的多种方式方法，让学生在发展各种能力的同时，掌握一些生活技

能，为今后的生存发展奠定基础。

(四)继续加强特殊教育办学方式的探索与完善。

积极开展残疾学生短期康复教育训练班和送教上门服务活动。

为我市不适合在校学习但又有特殊教育需求的残疾儿童少年开

展短期康复教育训练班和送教上门服务活动，是莱州特校在近年来的

办学过程中积极思考。活动的开展得到学生、家长及社会各界的一致

好评，为我市特殊教育事业及残疾人事业的发展做出了积极贡献。新



学年教导处将在原有基础上结合社会及特教发展新趋势、新动态，继

续加强调研，统筹规划，落实细节，完善服务，同时通过学校积极争

取上级扶持，携手我市医疗机构加强残疾学生的诊断、康复，全面落

实医教结合，让残疾学生短期教育康复训练班和送教上门服务活动开

展的更具特色与实效，更好地为我市的残疾人事业和和谐莱州建设发

挥特校的积极作用和资源优势作用。


