
烟台市莱山区官庄小学 2022--2023 学年

劳动教育工作开展报告

基本情况：莱山区官庄小学现有专职劳动教育教师 1 人，

兼职劳动教育教师 14 人，校内劳动教育基地 4 处，校外劳

动教育基地 3 处。

一、课程开课情况

学校根据课程设置要求，实施“课堂 1 课时+课外 N 课

时” 制度，系统加强劳动教育。即在落实好学校每周 1 课时

必修课的基础上，合理安排家务劳动及其他生产劳动以及服务

性劳动。

二、基地建立情况

学校现有校内劳动基地一处，按照季节种植蔬菜、农作物

等，饲养园一处，饲养鸡、鸭等家禽，养殖园一处，养鱼，每

个教室门前都有种植盆九个，种植花卉、多肉、蔬菜等。

三、经费投入情况

学校投入年度经费约 2 万元，用于劳动教育的场地建设

和物资购买，以保障劳动教育的顺利开展。

四、选用教材情况

学校选用劳动教育教材为：莱山区官庄小学劳动教育校本

课程《收获 成长》。一个年级一册，进行教学。

五、学校实施方案



莱山区官庄小学坐落于风景秀丽的烟台植物园西侧。学校

拥有在校生 6 0 0 多名，来自周围 11 个自然村，另外有一

部分是来自临沂等地种植蔬菜大棚的外来务工子女。我们从学

校的实际情况出发，制定了“123+N”模式的劳动教育方案。

1：一种劳动意识：劳动最光荣

2：两种劳动资源：校内资源和校外资源

3：三种劳动内容：日常生活劳动、生产劳动、服务性劳动

N：N 种劳动技能

六、人员安排

1.学校成立劳动教育工作领导小组

组 长：孙后峰

副组长：李青

成 员：陈秀萍

2.校内落实相关课程安排

责任部门：教导处（李青 刘金晓）

活动时间：课程表安排教学时间

具体要求：将综合实践、劳动等课程作为实施劳动教育的

重要渠道，开足开好。

3.校外承担劳动任务

责任部门：政教处、各班级（陈秀萍 林莉）

活动时间：在家时间

具体要求：各年级、各班级通过召开家长会、给家长一封



信、发微信等多种形式，告知家长：小学生开展劳动教育

的意义、要求和任务，教育孩子自己事情自己做，家里的

事情帮着做。弘扬优良家风，参与孝亲、敬老、爱幼等方

面的劳动；毎天安排孩子承担一些力所能及的家务劳动，

增强劳动意识，提升生活自理能力。

4.专人负责，做好后勤保障

责任部门：总务处 （萧山、刘俊等）

具体工作：提供清扫工具和种植工具等，开辟种植园区。

结合二十四节气，做好参观、介绍、种植、收割等准备


