
烟台市芝罘区蓁山小学 
2022-2023 学年度大比武活动总结 

本年度，在烟台市芝罘区教学大比武活动背景下，我校教师

在学校具体组织安排下积极参与，顺利地完成了本次活动。现将

活动开展情况总结如下: 

一、高度重视，保障研究活动正常开展。 

1.召开行政会议，成立机构,明确职责。 

成立蓁山小学“教师课堂教学大比武活动”领导小组，由王

恩强校长任组长，王志宏、牟琳琳两位副校长负责领导和组织工

作。 

成立蓁山小学“教师课堂教学大比武活动”评审小组，由教

导处丛琳和陈晖两位主任负责动员、培训及评审工作。王恩强、

王志宏、牟琳琳三位领导及各组组长和教研组长担任评委。 

2.召开教研组长会议，具体落实活动细节。 

和各年级办公室一起，多次组织教研组长学习上级有关大比

武的相关文件，讨论、修改、完善《学科课堂教学评价标准》。

各教研组根据本组情况上报具体活动时间及参赛者名单。 

3.召开教师大会，宣传动员。 

召开教师大会，宣讲本次活动的必要性、重要性，全体教师

取得一致共识。对于学校的教学活动来说，本次大比武不以比赛

结果为目的，结合学校开展的个性化教学研究，展示教师的特色、

优势或风格，展示小课题研究的成果，因此教学研究的过程尤为
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重要。 

二、活动蓬勃开展 

1.第一个阶段:宣传动员。 

确定参赛人员并培训。按照学校要求，首先对全体教师进行

了年龄筛选，老师超出 40岁的不参加本次活动。 

2.第二个阶段:活动具体实施、评审，活动小结。 

（1）组内选拔。在充分准备的基础上，各教研组先在组内

课堂进行教学大比武选拔。组内教师均是评委都来评分，各教研

组通过组内课堂教学选拔推荐 1～2 名教师参加校级选拔。 

（2）校级选拔。在三楼录播中心进行。 

（3）活动结束后，每个教研组收集整理出活动资料(包括教

案、反思、课件等)，写好了组内活动的总结。 

三、收获与成绩 

首先，教师们的心态都很好。 

在这次比赛活动中，我们能感受到，每一位老师的心态都很

好，他们是怀着相互学习、相互促进、共同提高的心态上课，没

有任何的心理负担。我校是新建小学，年轻教师居多，他们需要

通过这种比赛活动的平台来促进自己教学水平的提高，需要在这

样的活动历练自己，需要得到领导和老师们的认可。通过同事的

互相听课，通过领导和组长们的点评，来发现自己的长处和不足，

继而扬长避短，使自己的课堂教学日趋完美。 

其次，集体备课，先研后教。 
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分年级进行组内定课，根据老师自身的教学特点确立课题，

有的组进行了同课异构、同课异上。自身研究加组内切磋,集体

打磨、修改教学方案。从教材分析入手，深入剖析，学文析例，

挖掘教材资源。分析学情，让学生轻松、有效地走进文本，解读

文本。备课中，不求完美，只求课中的亮点一、二，充分显示务

实、创新的扎实课堂教风。 

 

 

烟台市芝罘区蓁山小学 
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