
1

龙口经济开发区大牟家小学
2022 年度劳动教育规划方案

为顺应教育改革的发展需要，进一步提高办学品位和办学质

量，呈现学校鲜明个性，努力挖掘自身的优势，结合学校所在地

——大牟家村，学校占地面积大，有几亩地的种植实践园的地域

优势，培养学生德智体美劳全面发展。现制定我校劳动基地教育

规划方案：

一、指导思想

全面贯彻教育方针，深入实施素质教育，丰富学校内涵，提

升学校品位。对学生进行劳动教育，从小树立热爱劳动的观念。

近年来，我校在此方面作出了一定努力，培养学生的劳动技术、

树立学生的劳动观念，我们争取以此为特色做出成绩。

二、创建目标

通过一两年的努力，我们初步探索出一条符合我校实际的创

建途径，努力形成“劳动基地教育”特色的农村小学。

三、创建背景

我校已有良好的栽花种草植树的好基础。校内已有龙爪槐、

小叶黄杨、松柏、栾树、樱花、石榴、银杏、海棠、无花果，还

有每年从春季开到秋末的月季、各种水果等。

学校空地就是一座果园、一座菜园，这几年学生利用课余时

间，赏花、种菜、采摘，通过劳动课进行田间管理，既活跃了课

余生活，又使孩子们从繁重的脑力劳动中解脱出来，达到劳逸结
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合的目的。学生通过劳动实践基地，适当参加生产劳动，更有利

于他们的健康成长和全面发展。与此同时校园环境建设是学校管

理中的一个硬性指标。它能起到陶冶情操、树立理想的作用。我

校又是一所农村小学，学生全部来自周边村庄，大多数教师和学

生家里都有田地，都有一定的劳动经验，每位教师都可以作为劳

动基地建设的指导教师；校园面积较大，有充分的土地资源可以

利用。可以使学生获得积极的劳动体验，形成良好技术素养，培

养良好的道德情操，学到课堂和书本上学不到的东西，不仅可以

提高学生的整体素质，还可以让学生体验劳动生活，尊重劳动成

果，体验幸福生活的来之不易。

四、具体措施

（一）成立劳动教育基地领导小组

学校成立以校长为组长的劳动基地教育领导小组和研究指

导小组，充分听取教师意见，结合教师学生的具体情况，研究制

订切实可行的实施方案。

（二）实施阶段

1、学校领导小组组织制定实施方案，动员全校师生人人参

与，个个动脑动手，形成一个积极的创建氛围。

2、为了加强组织领导，形成学校特色品牌，我们将抓好以

下几项工作：

（1）劳动基地分到各班。

学校的劳动基地分为：



3

种植园——学校的种植实践园每班一块

花坛——各班的卫生辖区内

（2）具体操作

以“种—管—收—品”为劳动基地建设和综合实践课程的工

作主线，“品”贯穿整个建设过程：品“种”的辛苦，品“管”

的乐趣，品“收”的喜悦。

（1）种植实践园由学校购种，统一安排种植蔬菜瓜果，由

学校食堂统一回收，全校师生共同品尝。

（2）花坛作为部分班级包干区，负责浇水、除草。

（3）学生自愿到老师处领“观察日记”稿纸写观察日记，

这样的观察日记要在综合实践活动室展出。

（4）学校每学期进行一次以劳动基地建设和综合实践活动

课为内容的作文比赛，全员参加。

（5）每学期评选一次“种植小能手”。

（6）每学期评选 1 个校园经济建设先进班级和 2 名特色建

设先进教师。

（7）开发校本课程——树叶画

通过“采一采、做一做、说一说、写一写、评一评”的形式，

来展开这一课程的实施。每周一节综合实践课，除在校园里进行

实践劳动外，要在室内进行树叶画的教学。每位学生每学期在综

合实践课上至少做出两幅树叶画。学校要展出学生的所有作品，

其中优秀的作品学校将进行装裱上框。
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兼任的美术老师在自己的教学中每学期要有 3 个课时教授

学生在课堂上做树叶画，美术课上，学生要至少做出一幅作品，

以此作为对美术老师教学考核的内容之一。

五、保障措施

为了确保创建工作的顺利开展，我们将建立下列保障措施：

（一）学校领导及教师要积极参与创建中，并列入学校的重

点工作，扎扎实实地做好每一个环节，使每一个环节都有起色。

（二）纳入课程计划管理，任课教师按计划上课。劳技总辅

导员负责、做好研究和指导工作，确保此项工作得以顺利进行。

（三）认真总结经验,及时调整栽种的品种,向科技含量高、

经济效益大的方向发展。

六、预期成果

1、特色项目——一年内劳动基地建设与综合实践作为学校

特色项目，力争走在其他学校的前头。

2、学校特色——两年内形成在我镇有一定影响的学校特色。

3、特色学校——力争三到五年内形成具有浓郁的农村风格

的劳动基地建设与综合实践特色学校。

劳动教育基地创建与综合实践的有机结合，不仅可以促使我

校在特色发展上迈出崭新的一步，还将为我校全面实施素质教育

起到巨大的推进作用！我们全校师生将不断努力！
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