
城关中学体育教育发展年度报告 

 一、基本情况我校目前有 801 名学生，专职体育教师 6

人，开设 16 个教学班，体育馆 1 个。 

二、教学改革  

本年度学校体育教研组认真研究上级文件精神，大力推

进体育课堂改革。进行大课间活动、体育课（包括体育活动

课）、假期体育作业“三位一体”教学研究。全面改进大课间

活动形式，推进“健康体能训练”+“课标教学”授课模式（即

20 分钟素质练习和课时教学计划相结合），加强假期体育作

业的评估与指导。 

 二、主要举措和成就  

（一）加强师资队伍建设 

学校现有体育教师 4 名。  

（二）各项体育课程建设  

1.体育课程建设 

我校严格执行课程计划，按要求开齐开足体育课程。四

个年级每班的体育课每周 3 课时。  

2.体育教师配备 

我校目前有专职体育教师 4 人。  

3.体育教育管理 

为了全面做好学校体育教育工作，确保体育教育工作正

常有序进行，学校制订有关体育教育工作的奖励办法，按照



学校的年度考核方案，对取得成绩的老师进行奖励并予以公

示。 

 4.体育教育经费和设施 

我校每年体育教育经费投入 1.2 万元，体育专用活动室

1 个。体育活动器材：篮球架、排球架、乒乓球架、高低杠

等。 

 5. 课外体育活动 

学校根据自身条件，每年举办学校运动会活动，拔河比

赛，体质测试运动会，篮球赛等，学校设置了篮球，乒乓球，

排球， 田径等多种形式的兴趣小组，篮球小组 30 人，乒乓

球小组 20 人，排球小组 20 人，田径小组 20 人，跳绳小组

10 人，每个兴趣小组配备指导教师 1 名。  

6.校园文化体育环境  

学校重视校园文化体育环境建设，建立了体育宣传栏，

文化墙，黑板报等。 

 



 

（三）学校体育教育自评制度  

本学年我校师生参加福山区中小学运动会，获得福山区

一等奖，学校获得优秀组织奖。对参加校内体育活动，各级

各类体育竞赛中获奖的学生，教师和团队，都按照学校相关

的制度进行评比和奖励。  

本学校体育素质测评结果  

学校名称 优秀率 良好率 合格率 不合格率 

城关中学 30％ 50％ 20％ 0％ 

 


