
烟台经济技术开发区高级中学

2024 年教研室工作计划

一、指导思想和工作目标

坚持教育科研与教学实践相结合，以实施提升核心素养培育、

推进课堂改革为重点，以校本研修为核心，学校的课题研究为主

线，课堂教学为主阵地，进一步强化教科研意识，扎实开展教学

研究，切实解决教育教学中的实际问题，努力提高教育教学水平，

提升教育科研工作的针对性和实效性。

二、本学期主要工作及措施

（一）加强理论学习，提升教师素养

教师的专业发展离不开理论的学习。本学期将继续抓好教师

的业务理论学习，进一步提升教师的教科研意识，和教科研水平。

（1）通过集中学习和自主学习，进行读书活动，定期举行读书

分享会。（2）鼓励教师撰写教育随笔，读书与写作结合，以输出

决定输入，提升教师素养。（3）继续引进课堂教学专家进行引领

和诊断。（4）举行校内教师成长论坛。鼓励老师分享自己的优质

课设计理念；课堂教学实践研究；教育叙事；案例分析等方式进

行分享，促进教师成长。（5）创造机会让骨干教师走出去接受各

级培训，使他们深入领会和新课标，新高考的精髓，同时让骨干

教师见世面、上层次。外出学习教师回来后要向全体教师汇报，

达到一人外出学习集体受益、资源共享的目的。（6）充分利用黄

渤海新区教研共同体这一组织，由各学科联络员组织，整合全区



骨干教师的力量，以高考研究，课堂教学为重点，着重研究解决

疑难问题的策略和推广成功经验。发挥骨干教师在校本研修、课

堂教学中发挥引领作用，确保课改实验工作的顺利进行。（7）抓

实课题研究，增强课题研究的实效。上学期学校立项了两个烟台

市课题；5 个黄渤海新区课题；目前烟台市的教育教学改革课题

也进入结题阶段。本学期教研室将继续推进课题研究，跟踪管理，

促进课题向着规范有序，高效优质的方向发展。也积极提供平台，

促进教科研成果的推广。

（二）加强过程管理，保障教育教学成绩。

新学期，教研室充分发挥教研室的职能，围绕提升教育教学

质量这一中心，强化教学过程监控，实现常规教学的精细化管理；

立足提升内涵，继续深化推进高质量建设；提升教师综合素质，

加强高考试题研究；基于解决实际教学问题，发挥教育科研的实

效。

1.重视教学过程的监控，加大教学过程管理的力度。要严把

四个关口，一是严把集体备课关，制订集体备课活动流程，加大

对集体备课的过程督查。同时要抓好教师个人的二次备课，突出

个性化教学风格。二是严把课堂教学关，强化以学生为主体的自

主、合作、探究，坚持面向全体，建立课堂教学监控机制。三是

严把作业批改关，作业批改要认真，抓实学生的错题订正。四是

做好分层次教学，针对不同层次学生差异较大的现状，从集体备

课，习题选编，备考策略等方面进行改革。坚持“抓两头促中间”



的辅导策略，加强对边际生的辅导和特优生的指导工作。修改制

定教学常规方案，每学期检查教学常规两次。对备课、批改、听

课做好过程化管理，检查结果计入考核。

2.加强课堂教学研究。课堂教学改革的重点是改变一言堂、

满堂灌和教师讲授为主的传统方式，激活学生的主体意识与主动

学习的意识。课堂上教师要由知识的传授者变为学生学习的促进

者，由管理者变为引导者，教学中实现师生互动，教学相长。积

极开展探究性学习、自主学习、合作学习，实现学习方式的转变，

提高学生学习的积极性、主动性。继续加强课堂诊断功能。针对

新授课，复习课，习题课等不同的课型进行研讨，春节后对高一

1，2 班；高三二轮复习专题复习课进行课堂诊断。

3.继续做好学情诊断功能。在烟台市组织的统考统批考试中，

针对年级、备课组、各学校、优生，边际生等做好数据分析，发

现问题，提供有效的解决问题的方案 。挑准人，看好人，提高

针对性。

4.认真准备，提供《烟台市课堂教学改革之旅——走进烟台

黄渤海新区》现场。总结学校教育教学经验，提炼成果，提供经

验交流分享。

5.加强表彰激励。对优秀教研组、优秀备课组、优秀班主任、

优秀教师、优秀青年教师及时表扬，凡是检查必有通报反馈。

6.加强高考试题的研究。烟台教科院将在 4 月份组织全员同

做高考题活动，考试成绩通报到学校。 各教研组要利用大教研



的时间对高考试题加强研究，积极准备。
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