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烟台市芝罘区黄务小学 2022-2023 学年艺术
教育工作自评报告

一、艺术课程

我校现有 16 个教学班，学生数 694 人，艺术教职员工 4 人，

专任教师 4 人；现在把我校艺术教育工作自查情况汇报一下：

按照国家课程要求能开足艺术课程，存在的问题主要是教学

辅助工具不足；改进措施：提供充足的教学工具，提高艺术教学

的重视。

二、艺术活动

学校每学年开展一次艺术节活动，全校师生都有演出节目，

热情高涨，收到了很好的效果。平时利用午唱，校园广播节目播

放校园歌曲，陶冶了情操、渲染了气疯。学校开展艺术节活动每

年 1 次，兴趣小组有合唱、舞蹈、葫芦丝、绘画、书法、剪纸、

中国结、吟诵，艺术活动学生参与面占学校总数比例为 90%，每

天利用校园广播播放校园歌曲营造充满朝气的校园文化艺术环

境。根据本校具体实际情况，但存在的问题是专业老师的培优作

用没有充分发挥出来，改进措施：完善相关制度，充分调动老师

的工作热情。

三、艺术教师

在学校核定的编制总额内，按照国家课程方案规定的课时数

和学校班级数配备艺术教师，基本满足教育需求。专职美术教师

1 人，音乐 3 人，艺术教师生师比 1:175，艺术教师平均周课时
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为 18 时，艺术教师缺额数 2 人。根据此种情况学校自评打分为

15 分，存在的问题是缺少艺术教师，要求上级分配。

四、条件保障

设置了艺术专用教室和艺术活动室，并按照国家标准配备艺

术课程教学和艺术活动器材。其中艺术专用教师活动室 2 个，音

乐 1 个，美术 1 个。存在的问题是教学设备缺乏，采取加强硬件

设施建设。

五、特色发展

1.我校合唱艺术教育上发挥了重要的作用。

2. 我校结合学校特色开展了面塑社团活动。

六、学生艺术素质测评

学校平时认真组织学生艺术素质测评，覆盖面占总数的 100%，

测评结果优秀达 31%，良好达 49%，合格达 20%，不合格 0。

七、存在的问题

1.缺少艺术教师。

2.学校艺术特色发展没有在全校普及。

3.音乐器械需要更新。

4. 美术专用教室缺乏。

八、整改措施及努力方向

1、要求上级领导考虑给予支持和配合

2、尽快调配艺术教师

3、利用校园广播，录音机，电脑等媒体设备辅助教学。


