
只楚小学 2022-2023 年学校工作总结

本学年我校积极贯彻全区教育工作会议精神，以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，落实立德树人根本任务，围绕以爱育乐学校特色，打造“尚德博

学笃行”快乐教育品牌，构建快乐、平安、和谐校园，现将上半年工作总结如下。

（一）党建引领，加强党的全面领导。

1.积极开展“党旗飘、校园红”每月主题活动，打造我校“一校一品”党建

品牌培育活动。以“六红”活动为载体，真正让党员活动“亮”起来。2 月开展

了红色书画大家绘；3 月红色故事大家讲；4月红色基地大家观；5 月红色诗文大

家诵；6月红色歌曲大家唱；7月红色书籍大家读。在此基础上开展了“人人讲 人

人学”二十大经典诵读活动，教师通过录制音频的形式进行宣传，本学期共推出

党员团员诵读二十大活动 15期。

2.加强校、社、街三级联动。学校主动加强与社区、单位等日常沟通交流，

结合“党员双报到”“区街一体融入下沉”等，常态化开展联建共建活动。3月

份学校党团员教师走进社区，开展卫生清扫活动；4月份只楚社区组织党团队员

去西炮台扫墓；5月份，学校党员走进社区和幼儿园的师生共庆六一，6 月份只

楚辖区烟台银行党员走进学校为孩子捐赠图书，七一建党日联合社区慰问离休老

干部并与学校共庆七一。在一次次共建活动中，党员教师有针对性地将教育惠民

政策、亮点成绩向社区居民进行广泛宣传，让社区居民真正了解教育，口碑相传。

（二）立德树人，提升全环境育人能力。

1.开展师德教育宣讲和师德违规治理活动。在开学前后，组织全体教师收听

收看教师“开学第一课”特别节目，开学典礼上重温教师誓词，组织全体教师签

署教师职业道德规范承诺书、拒绝有偿补课承诺书、拒绝体罚变相体罚承诺书。

开设师德讲堂，每月开展一次讲师德故事活动，将优秀教师利用学校公众号进行

宣传，本学期共推出 4 期公众号，同时推荐 1 名教师参加 2023 年度“芝罘最美



教师”选树活动。

2.加强“大思政课”建设，培养根红苗正的时代新人。大队部结合重大节日、

开学典礼和升旗仪式，举行中队微展示、安全教育、国防禁毒、法治教育活动。

邀请法治副校长 4次进校园进行校园欺凌、反诈骗等安全教育，邀请只楚医院进

行防溺水救护指导。加强与社区、校外教育实践基地的联合，开展红领巾寻访、

节假日体验、红领巾讲解员等实践活动，本学期共有 1 名团员教师 11 名队员参

加芝罘区红领巾讲解员评选活动，均获一等奖。根据队员参与活动情况，各中队

颁发红领巾奖章 40枚。

（三）提质增效，促进教育高质量发展。

1.开展新课标学习活动，探索“四自四有”快乐课堂模式。学校通过组织教

师自学、网上专家指导学习、教研组交流学习等形式。深入解读新课标，为探索

基于“教学评一致性”活力课堂奠定基础。

2.借“驻在式教研”的东风，让课堂建设“向上向优”发展。2 月，在芝罘

区小学教学工作会议上进行“基于教学评一致性读写结合的研究”的经验交流。

6月，在芝罘区小学驻在式教研课堂教学展示研讨活动，进行了“精雕细琢，学

思结合，打造优质课堂”的经验交流。6月，在全市小学英语省市教研基地成果

推广会暨项目式学习培训活动英语教师冯文玉执教“The vowel pair:oi,oy ”

公开课，得到省教研员等与会专家的一致好评。

本学期在区级的小学语文、英语学科优质课评比、青年教师创新课评比、电

教优质课评比、一师一优课评比中，6节课均获一等奖。

3.加强学生体能训练，打造“一校一品”的排球特色学校。学校坚持通过各

种途径，加强学生体能训练。推广了大课间排球操、排球社团天天练等系列活动。

在全区小学排球比赛中，获得男子组第三、女子组第四的好成绩。

四、强化保障，夯实教育发展基础。



（一）打造平安和谐校园。落实学校安全工作责任制，开学初每位教师签订

安全责任书；班主任结合安全平台切实上好安全教育课，开展经常性的安全教育；

落实每周一节安全教育课和 1530 安全教育提醒机制，并认真填写安全记录；建

立安全隐患排查制度；每月开展一次演练活动；加强安全培训力度，本学期安全

培训达 10次。全面落实领导陪餐制，4月份组织家长前往配餐公司参观。

（三）加强教育宣传工作。积极转发芝罘教育微信公众号，宣传芝罘好声音。

同时加强学校宣传力度，本学期共推出宣传稿件和公众号约 30个。

只楚小学


