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烟台经济技术开发区实验小学

2023-2024 学年劳动教育工作自评报告
一、指导思想与目标

（一）指导思想

本校劳动教育工作坚持以习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导，深入贯彻党的教育方针，全面落实《中共中央国务

院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》精神，旨在通

过系统化的劳动教育，培养学生正确的劳动观念，提升学生的劳

动技能，弘扬劳动精神，促进学生全面发展。我们坚信，劳动不

仅是生存的基础，更是成长的磨砺，是培养学生责任感、创新能

力和团队协作精神的重要途径。

（二）目标设定

1. 树立正确的劳动观念：引导学生认识劳动的价值，尊重

劳动者，热爱劳动。

2. 掌握基本劳动技能：通过实践活动，让学生掌握日常生

活和简单生产中的基本劳动技能。

3. 培养良好劳动习惯：鼓励学生主动参与劳动，形成勤劳、

自律的生活习惯。

4. 强化劳动精神教育：弘扬工匠精神，培养学生的吃苦耐

劳、勇于创新的劳动精神。

二、课程设置与实施

（一）课程设置
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我校将劳动教育纳入学校课程计划，结合学生年龄特点和身

心发展规律，开设了“生活技能课”“劳动实践课”及“劳动主

题月”等特色课程，内容涵盖家务劳动、校园服务、农耕体验、

手工制作等多个方面。

（二）实施策略

1. 理论与实践相结合：采用课堂讲授与实地操作相结合的

方式，让学生在做中学、学中做。

2. 项目式学习：组织学生进行劳动项目研究，如校园绿化、

班级文化布置等，增强学生的参与感和成就感。

3. 定期评估：通过观察记录、作品展示、学生自评互评等

方式，对学生的劳动技能、劳动态度和劳动成果进行全面评估。

三、师资力量建设

（一）师资配备

学校高度重视劳动教育师资队伍建设，配备专兼职劳动教育

教师，同时邀请校外专家、能工巧匠进校园，担任劳动教育辅导

员或开设专题讲座。

（二）培训提升

定期组织劳动教育教师参加专业培训，提升教师的专业素养

和教育教学能力。鼓励教师创新教学方法，探索劳动教育的新模

式、新路径。

四、学生参与情况

（一）参与广度
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全校学生均参与到劳动教育活动中来，实现了劳动教育的全

员覆盖。通过多样化的劳动实践，学生能够在不同领域、不同层

面体验到劳动的乐趣和意义。

（二）参与深度

多数学生能够积极参与劳动实践活动，表现出较高的学习热

情和主动性。在劳动过程中，学生不仅能够掌握技能，还能体验

到团队合作的力量，培养了责任感和使命感。

五、实践活动成果

（一）技能提升

经过一系列的劳动实践活动，学生在日常生活技能、手工制

作、农业生产等方面均取得了显著进步，能够独立完成一些基本

的劳动任务。

（二）精神风貌

学生的劳动精神风貌得到了有效提升，他们更加珍惜劳动成果，

尊重劳动者，形成了良好的劳动习惯和积极向上的生活态度。

六、安全保障与卫生

（一）安全保障

学校建立健全了劳动教育安全管理制度，制定了详细的安全

预案。在劳动实践活动中，教师全程陪同，确保学生的安全。同

时，加强安全教育，增强学生的安全意识和自我保护能力。

（二）卫生管理

注重劳动场所的卫生管理，定期进行清洁消毒，确保学生在
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干净、整洁的环境中进行劳动实践。同时，引导学生养成良好的

个人卫生习惯，确保劳动过程中的卫生安全。

七、家校合作机制

（一）家校沟通

通过家长会、家校联系册等多种方式，加强与家长的沟通联

系，共同关注学生的劳动教育情况。鼓励家长参与学校的劳动教

育活动，形成家校共育的良好氛围。

（二）资源共享

充分利用家长资源和社会资源，邀请家长走进校园，分享劳动经

验和技能；同时，组织学生走出校园，参与社会实践和志愿服务

活动，拓宽劳动教育渠道。

八、问题与改进措施

（一）存在问题

1. 部分学生对劳动教育的认识不足，参与热情有待提高。

2. 劳动教育资源分配不均，部分偏远地区或特殊群体的学

生难以获得优质的劳动教育机会。

3. 师资培训还需进一步加强，以提升教师的专业素养和教

育教学能力。

（二）改进措施

1. 加强宣传教育，提高学生对劳动教育的认识和理解，激

发他们的参与热情。

2. 加大投入力度，优化资源配置，确保每个学生都能享受
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到高质量的劳动教育。

3. 完善师资培训体系，定期组织教师培训交流活动，不断

提升教师的教育教学水平。同时，引入更多优秀人才参与劳动教

育工作，壮大师资队伍。


