奋楫笃行促发展 蓬勃向上迎新篇 
河滨路小学2024年度工作总结
日月其迈，岁律更新，育人回首，幕幕如梭。回眸这一学年，河滨路小学紧紧围绕福山区教体局的工作要点，以“重实际，抓实事，求实效”为工作的基本原则，不断更新教学观念，深入推进教育教学改革，稳步提升教育教学质量。
一、党建引领强基铸魂 狠抓思政提升品质
学校党支部坚持党建领航，狠抓思政铸魂育人。一是充分发挥党员先锋模范作用，成立志愿服务团队。二是重视党员学习教育，通过“主题党日”活动，开展党支部党课、专题宣讲；召开学习贯彻习近平总书记重要讲话和指示批示、学习贯彻党的二十大精神、师德师风专项学习等专题活动。
全年召开专题研讨会10余次，集体学习讨论数次，专题党课4次，教师撰写学习笔记数万多字。通过深入学习，提高了全体教职工的政治理论水平，进一步夯实团结奋斗的思想政治基础。
二、养德于行彰显初心 春风化雨细作德育
本年度，我校坚持走“以德立校、科研兴校、质量强校、特色亮校”的内涵发展之路。创新德育教育机制，着力加强德育教育阵地建设、制度建设、队伍建设、活动建设。通过争做“荷美”好少年主题教育，不断增强学生道德意识，提高思想品德素质，创建规范加特色的学校德育教育。通过开学典礼、入队仪式、传统文化节日、研学等载体，将“红色旗帜 代代相传” “铭记历史 吾辈自强”等传统文化、革命文化统一于对学生的教育中。今年六一举行“灵荷绽放庆六一 多彩实践嘉年华”活动、国家安全日举行的“大手拉小手 国安少年行”活动，10月组织四年级学生走进海阳“八路军胶东军区机关旧址纪念馆”进行教育实践活动；……这些活动的开展不仅传承了爱与温情，丰盈了学生内心，同时使学生逐渐认清自己的“中国魂”。
三、创新教师发展机制 稳步提升专业素养
学校旨在培育一支具有崇高师德的师资队伍，打造了过硬的“师德益美、师风尚美、师能显美”育人团队。学校大力推进“请进来教、走出去学、推出去讲、扶上台赛、沉下身读、静下心研”的教师发展路径，采取线上和线下相结合的培训方式，组织青蓝结对工程、青年教师读书分享会、教师信息技术应用能力提升工程等多项主题活动，尤其注重对优秀教师、骨干教师的培养，充分发挥我校学科带头人、骨干教师的传、帮、带作用，全面提高了教师的业务素质水平。
四、多措并举厚植双减 高效赋能生本课堂
这一年，学校在课程教学方面进行了跨学科教育深度融合，进一步提升了学生的综合素养。学校把“课内教育活动化，课外活动课程化，闲暇活动教育化”的课程改革思想落实到具体的教育教学中，打造了以“荷美”为主线，其他为辅助的学习模式，效果斐然。同时，我校积极探索推动劳动教育。2024年10月，三、五年级分别到栖霞莲花洲实践教育基地和回里自然生活基地进行劳动实践体验活动。在烟台市举行的家务劳动契约制试点校的遴选活动中，我校被确定为“市级家务劳动契约试点学校”。除此之外，小荷课程还将荷美教育与体育、心理健康教育、美育等学科进行融合。创编了校本教材的同时，聘请有资质的社团指导学生学习茶艺、轮滑、武术、足球、篮球、科技小发明等特色课程。
五、强化安全体制建设 全力打造平安校园
学校牢固树立“安全第一”的思想，认真落实“任何事情都没有生命更珍贵，任何工作都没有安全工作更重要，任何业绩都没有促进学生健康成长更突出”的工作理念，在安全管理体系建设、安全教育活动上下工夫，时刻加强校园安全和学生安全的教育与管理。严格落实1530安全教育活动，利用各种途径向学生传授安全主题相关的知识、技能，定期开展的防火、防踩踏演练、地震应急演练、防欺凌教育等，切实提高学生的安全意识。
[bookmark: _GoBack]六、家校合力守护成长 静待桃李漫开旖檀
为了提升育人的成效，我校始终坚持实施家校共育的协同育人模式。这一年度共举行 “学做专业父母 培养优秀孩子”“用爱与智慧陪伴孩子成长”两场大型专题讲座；线上、线下家长会3次。育人征程是一场家校合力的双向奔赴，我校一直坚持与家长共同协奏好学生的成长曲，因此也赢得了家长及社会各界对学校的高度认可与支持。
岁月缱绻，葳蕤生香。志存高远的河滨教师将继续以办好人民群众满意的教育为目标，全面贯彻党的教育方针，为党育人，为国育才，以坚如磐石的信心、只争朝夕的劲头、坚韧不拔的毅力，担负新使命，追逐新梦想，再创新辉煌！
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