
 

一、指导思想 

以学校工作计划为指导，以新课程标准为工作理念，全面加

强艺术教学工作，围绕学校课程建设总体方针，切实加强提高学

生的艺术素养。树立以学生的发展为本，以德育为核心，强化科

学精神和人文精神的培养，重点培养学生的创新精神和实践能力。

关注艺术教师的教科研水平，用新的理念设计教学，提升教师专

业能力和水平。发挥艺术阵地，构建艺术特色学校为目标，扎实

推进素质教育。培养学生发现美、表现美、创造美的美好情趣，

进一步以艺术手段发展学生个性特长，促进学生健康、快乐地成

长。 

二、具体工作目标 

为促进课堂教学改革向纵深方向发展。结合艺术组在课堂教

学模式创建方面的现状以及教师的整体素质，特制订方案如下: 

(一)  思想高度重视，方案具体到位 

教师要更新观念，灵活运用各种教学方式，使艺术课堂更有

效更精彩。要善于创设情境，激发学生兴趣，围绕教学目标，积

极开展“课堂教学有效”的探索。协调好美术、音乐两门课的关

系，在集体教研中深化对高效课堂内涵的了解。 

(二)  精心组织活动，确保高效深入 



要求结对教师必须进行听课，并随时把听课过程中的一-些

感悟、看法、建议及时的记录下来，反馈给授课教师。虚心学习，

要求全体教师要本着虚心学习的思想，认真听取吸收优秀教师的

理念和成果，并有机的进行内化，形成自己的认识，尽快运用到

自己的教学实践中来。 

(三)  搭建交流平台，促进共同提高 

1、充分利用网络资源。鼓励教师在网上学习先进的教育教

学理念，高效课堂的操作途径及时掌握学习到专家关于高效课堂

的最新指导意见。 

2、进行有针对性的交流。在常规教研活动中，我们将根据

大家在实践课堂教学模式过程中出现的问题，定期安排研讨课、

公开课、示范课、观摩课，组织教师听课之后进行专题研讨，面

对面进行交流提高。 

(四)  促进艺术教师可持续发展 

第一，提倡集体备课，发挥集体的智慧，研究重难点，备知

识，备学生。 

第二，要在课堂的评价中下功夫，及时鼓励与激励孩子，配

合班级，正确使用评价手段，提高交流与展示的实效性。 

第三，要熟悉课程，做到合理的整合，引导学生进行高效学

习。培养学生良好的学习习惯。 

第四，要开展相应而有实效的教研活动。学习别人优点，补

己之短。 



三、具体工作 

(一)  常规教学工作 

1、艺术课程改革为我们展示了先进的理论，这也推动我们

要在具体的实践过程中寻找合理的方法，要追求有效、开放、合

理的课堂。 

2、定期开展形式多样的教研活动，做到以课堂教学为重点，

以教书研究为方式，加强教师间的对话和交流，整体提高艺术教

师群体的职业水准。 

3、不断反思自我，调整自己的教学行为。通过教与学的沟

通，提高艺术课堂教学水平。 

4、集体解读教材，根据新课程要求，对教学目标、教学内

容、教学评价进行系统输理，解决好不同年级段之间、艺术课程

之间的衔接。 

5、有效利用各种现代化媒体，对课堂教学进行分析、整理、

丰富教学资源，提高课堂教学的有效性。注重对学生艺术素质的

培养，课堂教学过程中基本的艺术知识的学习、艺术技能的训练

不能淡化、虚化，教学实践中加大对学生艺术素养评价的探索。 

(二)  重点教科研活动 

1、积极参加片区教研系列活动。 

2、提高艺术教师基本功，音乐美术教师通过参加教师基本

功比赛，激励全体艺术教师修炼自身基本功的热情。 

3、艺术教师积极参加各级各类教育教学评比，积极撰写教



育教学论文、案例、反思，不断提升自己，更上一层楼。 

4、丰富学生的艺术生活，培养艺术特长生，促进学生艺术

个性发展。 

5、认真抓好青年教师基本功能力的培养，促使青年教师的

尽快成熟成才。 

四、具体措施 

1、认真学习新课程标准，改进传统教学方法。克服现有的

困难，保证学生安全的同时，采取有效的手段，上好每一节课。 

2、抓好教学常规管理工作，力求做到备课认真，规范，教

研活动有计划有总结，有实效、有提高。注重课堂教学活动的设

计、教学内容的扩充和深化。推进艺术教师教学工作，以提高教

学质量。 

3、积极组织教师参加校内外的各种竞赛活动，组织教师观

摩各种形式的教学公开课及教学研讨活动，加强教师基本训练，

努力提升自身业务水平。 

4、面向全体学生，形成和谐民主的师生关系，培养学生自

主学习能力，不断地更新教学手段，给学生直观、全新的艺术感

觉，发展学生的想象力促进思维， 开发智力。 


