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烟台经济技术开发区第五小学

2025 学校工作计划

一、深化党建品牌建设，强化引领作用

总结党建工作经验，梳理品牌创建材料，高质量完成基

础党务、“双报到” 及支部共建活动，参与青教赛、红色

故事宣讲等竞赛，擦亮支部名片。

推动党建与教育教学深度融合，以党建引领课堂改革、

教师发展与五育并举工作。

二、聚焦课堂改革，提升教育教学质量

完善课堂模型：深化 “美善” 课堂模型实践，通过学

科教研、阅读工程、基本功培训等，促进理论与实践结合，

提升教师专业素养。

强化常规管理：加强音体美、信息技术等综合科目常规

督查，优化课程设置与师资配置，保障调研科目教学质量。

目标导向竞赛：鼓励教师参与各级教育教学竞赛，力争

在优质课、教学案例等评选中取得突破。

三、推进五育并举，丰富校园文化内涵

德育创新：开发德育课程，深化家校共育，通过班队会、

劳动教育、心理健康活动等提炼育人成果，完善班级量化评

价体系。

阅读与文化传承：创新阅读形式（如读书节、师生共读），
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丰富阅读资源；开展传统文化节、劳动体验等活动，增强文

化育人功能。

特色活动升级：优化社团课程与艺术体育活动，举办家

长开放日，凝聚家校教育合力。

四、规范管理流程，提升治理效能

制度优化：完善教学运行、质量监控、评优评职等制度，

实施 “四走进”（教研组、课堂、活动、学生）分层管理，

促进教师均衡发展。

心理健康体系：加强专职心理教师队伍建设，建立心理

危机干预机制，营造健康校园环境。

评价机制改革：建立科学合理的教师评价体系，激发工

作积极性与创造性。

五、强化安全与健康管理

安全教育深化：创新安全教育形式（如应急演练、安全

主题月），提升师生安全意识与应急能力。

健康服务升级：持续做好体质监测、食堂精细化管理，

探索 “营养 + 运动” 健康管理模式，保障师生身心发展。

六、重点项目与目标

品牌建设：完成党建品牌申报，争取市级以上党建工作

荣誉；

质量提升：综合科目抽测合格率达 95% 以上，学生体
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质健康优良率提升 5%；

特色发展：打造 1-2 个市级以上劳动教育、艺术教育

特色项目；

队伍建设：培养 5 名以上区级教学能手，教师竞赛获

奖率同比增长 20%。

2025 年，学校将以 “美善教育” 为核心，聚焦质量

提升与内涵发展，务实创新、砥砺前行，努力建设特色鲜明、

品质卓越的现代化学校。


