附件1

城市公立医院综合改革部门分工和进度安排

	序号
	工作任务
	时间进度
	牵头单位

	1
	制定城市公立医院综合改革实施方案
	6月底前
	市医改办、各区政府（管委）

	2
	组建市、区两级公立医院管理委员会
	6月底前
	市卫生计生委、各区政府（管委）

	3
	制定医疗服务价格调整方案
	6月底前
	市物价局

	4
	调整医保支付政策，与医疗服务价格调整相衔接
	6月底前
	市人力资源社会保障局

	5
	确定人员控制总量，拟定岗位设置方案，报有关部门备案
	6月底前
	各医院

	6
	制定公立医院法人治理结构改革方案
	6月底前
	市卫生计生委

	7
	制定公立医院绩效考核办法
	6月底前
	市编办、市卫生计生委

	8
	建立完善公立医院内部绩效考核制度
	6月底前
	各医院

	9
	制定分级诊疗工作方案
	6月底前
	市卫生计生委

	10
	推进中医优势病种收费方式改革，至少一家公立医院全面实施第一批中医优势病种收费方式改革
	6月底前
	市卫生计生委

	11
	推进医疗服务价格改革，放开知名专家诊查费等医疗服务项目价格
	6月底前
	市物价局



