海阳市朱吴镇第二小学2024——2025劳动教育发展报告
劳动是创造物质财富和精神财富的过程，是人类特有的基本社会实践活动。我校以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，结合《劳动课程标准》提出“三点带面”劳动教育体系，坚持育人导向，构建以实践为主线的课程结构，加强与学生生活和社会实际的联系，倡导丰富多样的实践方式，注重综合评价。
“三点带面”即校园劳动、家庭劳动、社会劳动三个教育点，共同构建起学生劳动教育体面。达成培养学生基本劳动情感；养成学生劳动习惯、增强学生基本劳动能力的总体目标。
一、劳动教育内容
（一）校园劳动内容
	   项目
年级
	劳动技术类
	日常劳动类
	服务型劳动
	种植类劳动

	






低
年
级
	以简单的手工操作为主，锻炼学生动手能力和创新能力。
例如：刮画、贝壳贴画等
	让学生发现自己日常生活中力所能及的劳动形成主动劳动的意识。
1、学会自己削铅笔，包书皮，会整理文具、书包、课桌等。
2.爱惜粮食，学会自己收拾碗筷或整理餐盘，保持餐桌整洁，餐后擦拭餐桌。
3.学会佩戴红领巾的正确方式，自己能快速正确的佩戴。
	树立服务他人的意识。先从整理教室卫生，摆放公共物品入手。
1、服从值日分配，愿意和同伴合作完成值日工作，教室打扫的干净整洁。
2、会正确使用黑板擦擦黑板，会用、会洗拖把、抹布；会合作使用扫把和簸箕将垃圾清扫干净。

	低年级以班级小菜园为依托，注重蔬菜的观察记录和日常管理。

	中
高
年
级
	以增强学生动手能力掌握一项手工技能为目标，帮助学生挖掘劳动技能兴趣。
例如：布贴画、泥塑、钻石画、毛线编织等
	肩负起学校日常环境卫生的整理，给低年级同学做好表率工作。
1、能够自觉地打扫校园卫生。
2、能承担起集体活动场所的卫生整理、物品摆放等工作。
	除了日常校园卫生服务，能够参加校园卫生分类、协助餐厅师傅整理餐盘等活动。
会借阅和归还班级图书，整理班级书柜。
	除了班级小菜园的管理，还承担校园种植基地的管理。参加教师种植园的播种收获等活动。



（二）家庭劳动内容
	项目
年级
	家庭劳动
	自我服务类

	低年级
	让学生把劳动的习惯贯穿于学校和家庭中，有利于培养学生的劳动意识。能够学会照顾家人。
1、学会用扫把扫地，会用垃圾扫进垃圾筒。
2、学会洗水果、叶菜类及根茎花果类的蔬菜；饭前会帮家人盛饭、摆碗筷，分发食物。
	学会做自己力所能及的工作，培养学生的自立能力和自己的事情自己做的意识。
1、学会自己穿衣服、穿袜子、系鞋带。
2、学会自己洗袜子手绢等简单的衣物。

	中高年级
	在家长的指导下可以掌握基本的生活技能。
1、在家能准确地进行垃圾分类，并主动将垃圾分类投放。
2、学会淘米，并能用电饭煲烧出软硬适中的米饭或者香喷喷的粥。
3、简单地照顾花草、宠物，帮忙照顾幼小弟妹。
	学会基本自理能力，能够觉得自己日常生活中的基本问题。
1.坚持每天自己洗漱，初步学会搞好个人卫生。
2. 会自己洗红领巾、袜子、内衣裤等小件衣物和鞋子等。
3.学会自己洗澡、洗头、梳头、剪指甲等。
4.会使用常用炊具，并会做简单的饭菜。
5.学会分类整理自己的书籍。
6.会栽培一两种花卉或瓜果，初步掌握了解一些栽培知识。



（三）社会劳动
	    项目
年级
	

	
低年级
	在教师的带领和指导下可以参加校外卫生清扫、蔬果采摘等活动。


	
中高年级
	随同家人参加结对帮扶、慰问老人参加志愿者服务等活动。
在老师的带领下积极参加校外探究活动，和各类职业体验活动，初步感受社会劳动者的辛劳，初步体验职业人生的价值。

	劳动日、劳动周
	1—5年级设劳动时（每天打扫除）、劳动日结合学校活动以及节气、传统节日等进行安排；劳动月1-3年级活动以校内活动为主，高年级以校外活动为主（将根据学校具体情况进行调节）。


二、具体措施
（一）多渠道宣传，提高认识，形成良好的劳动教育氛围。
教育与生产劳动相结合，是我国教育方针的重要内容，是培养二十一世纪建设人才必须遵守的守则。对学生加强劳动观点和劳动技能的教育，是实现学校培养目标的重要途径和内容，是小学教育的重要教学任务。
学生的劳动教育贯穿于学校生活的每一角落。
我校重视劳动教育，组成以校长具体负责的领导小组，把劳动教育作为德育工作的重要内容，紧密与少先队活动挂钩，保证劳动教育的实效性和多样性。我校还将通过家长会、家访等形式对学生家长进行劳动教育重要性的宣传，引导家长认识劳动对培养学生优秀的思想品质，养成良好行为习惯的作用，使家长能积极主动配合各项校内外教育活动。
每年五月结合劳动周我们都会开展21天劳动习惯养成活动，由家长负责指导学生每天完成一项家务劳动，并拍照发送到朋友圈参加打卡活动，形成互相监督促进作用。
（二）加强学习，确立劳动教育的地位。
每学期初组织教师进一步学习教育方针，认识“五育‘发展的整体性和全面性;学习《中共中央关于改革和加强中小学德育工作的通知》和国家教委《关于进一步加强中小学德育工作的几点意见》，从培养目标的高度，更多理解劳动教育的重要性和迫切性。学习《劳动教学纲要》，明确劳动教育的目的、任务和要求。我们把劳动教育列入工作计划，学期结束时评估优劣。二要订好劳动教材计划和手工劳动材料，保证劳动教育材料。三要建立劳动教育检查制度，保证劳动教育的正常性。从而确立了劳动教育的长期性，促进了劳动教
育的顺利开展。
（三）因地制宜，开辟劳动教育基地。
劳动基地是进行劳动教育的物质保证。我们除在实践课中认真进行爱劳动的教育和手工劳动实践外，还从实际出发，因地制宜，促进劳动基地的开辟与建立。
首先， 基于学校绿化面积较大，我们开辟了食堂前半亩地的实践劳动基地，用于种植大面积的蔬菜，收获的蔬菜主要用于食堂食材，供日常食用。除了春季的绿叶蔬菜种植，实践基地主要用于秋季大白菜的种植和管理，大白菜的种植与管理作为学生的大主题活动我们已经实施一年了，现在学生对大白菜的管理已经可以延伸到其他作物的种植和管理。在未来三年我们将继续在大白菜的种植上增加其他秋冬季作物的种植和管理。
其次，由于学校实践劳动基地位于食堂门前，学生除了实践课和每天去食堂就餐，其余时间很少会到这里，不便于学生对种植生长情况的实时观察，所以我们又开辟出教室前的班级小菜园，五个年级分别种植不同的蔬菜。
小菜园就在学生教室门前，学生可以在每个课间对蔬菜的生长情况进行观察记录，可以及时的除草、浇水。也有利于学生将自己菜园生长情况与其他班级比较，找出自己在种植过程中存在的问题和改进措施。
第三，我校校园西北角有两亩教师耕种土地，经过与种植的教师商议，我们把这里开发为我们的另一块实践基地，这里主要种植的小麦、玉米、土豆等各类粮食作物，在教师种植和管理的过程中，我们安排学生参加劳动，使学生参与更多作物的种植管理过程。
第四，除了农作物耕种，我校还拥有许多银杏树，每年秋季校园里除了金黄色的银杏树还有一树累累的果实，我们就地取材，带领学生打银杏、晾晒银杏。使学生除了能够学习农作物的耕种，也能够掌握常见经济果树的采摘与制作。
以上是在学校原有实践基地的基础上开发的各类劳动课程，经过过年活动不能年龄段的学生都能掌握基本的耕种技能。今年我校经过多次研讨后决定带领孩子自主开荒开发新的实践基地。
校四五年级教室前有一块400平米左右的废弃停车场，经过多年荒废土地板结严重。经过与学生商讨后，我们制定了“播种春天”这一主题活动，我们计划在这里播种油菜花，等来年春天这里能够开出一片美丽的油菜花海。
活动的第一步便是开荒。我们聘请保安大叔先用机器帮我们把土地翻新一遍，然后学生分片对土地整理。捡石块、松土、拔草经过学生的努力这块荒废多年的土地变成了一片沃土。
学生非常珍惜自己的劳动成果，在播撒种子的过程中，学生为了能够合理播撒大家查阅了各种资料，向有经验的叔叔伯伯请教。希望撒的密一点来年一片花海，又怕撒的太密了影响油菜花生长。经过共同努力，现在油菜花田已经发出了新芽。
（四）结合学生实际情况，开展丰富多彩手工劳动。各班级教师在充分考察学生实际情况，选择适合学生发展的手工制作活动。从学生的兴趣入手，锻炼学生的动手能力和发散思维。
（五）结合社会力量，共同推进学生实践劳动能力。
在各类校园劳动和家庭劳动之外，让学生接触社会，体验各类社会活动。通过持续性劳动实施，形成基本的劳动意识，树立正确的劳动观念。使学生具有不畏艰辛、锐意进取、为社会发展和国家建设付出辛勤劳动的奋斗精神。
1.体验身边的各类职业弘扬爱岗敬业、甘于奉献的劳模精神和精益求精、追求卓业的工匠精神。
 ①走进乡镇派出所，学习禁毒知识，了解禁毒警察的日常工作。
    ②高速公路收费员走进课堂，讲解收费知识和车辆疏导手势。
2.走进社区食堂和社区幼儿园，体验一天职业劳动。培养学生勤俭、奋斗、创新、奉献的劳动精神。
3.走进革命博物馆，使学生具有继承中华民族勤俭节约、敬业奉献优良传统的积极愿望。
4.多校协作，体验更多的手工艺术。
三、评价机制
一项好的活动，活动过程固然重要，而总结反思阶段才是活动的精华。通过完善的评价机制可以帮助学生反思自己在活动中的不足和收获，提炼活动精华把在活动中的收获加以推广。
我校的劳动活动采用多维立体式评价机制。
（一）纵向从活动参与态度、活动体验、能力发展三方面对整个活动的发展过程进行评价。
（二）横向，通过自我评价、小组评价和最后的教师评价对学生在活动中的变现情况进行评价。使学生在自我反思的过程中也能听取他人的意见和建议，对自己有一个客观的认识。
每次活动临近结束时，每个小组都会根据自己在活动中的表现和各类评价机制结果，制作班级交流材料，总结自己在活动中的收获和亮点，反思自己在活动中的不足。进而无形中将自己在活动中提炼的经验进行推广，带动更多的同学。
在每次活动后学生根据综合评价结果将本次活动的登记记录在学期活动评价表上。
学生可以通过直观的比较，发现自己在每次活动中的表现是否有进步，有利于劳动实践对学生长期行为习惯的培养。也有利于学生回顾反思自己在一学年中的整理表现，并在学期末对自己一年的变现进行反思总结。使老师精心设计的各类活动不仅仅停留在活动本身，能够真正的内化成学生的行为习惯，培养学生良好的劳动习惯和劳动意思。
“三点带面”劳动教育体系在我校已成功实施了两年，每个年级规划了适合学生的各类活动，随着学生的年级增长，能力培养目标和劳动力度逐年增加。将培养学生的劳动观念，劳动精神贯穿课程实施的全过程，引导学生树立正确的劳动价值观，崇尚劳动、尊重劳动，增强对劳动人民的感情，发展创新意识，提升实践能力和社会责任感，成为懂劳动、会劳动、爱劳动的时代新人。

