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善美成善守初心 美善与共启新程

——2024年度学校工作总结
在黄渤海新区教体局的正确领导下，第五小学深入贯彻

党的教育方针，落实立德树人根本任务，深化教育教学改革，

奋力推进学校高品质高质量发展。

一、党建领航：强化思想引领，推动学校高质量发展

1.思想建设筑牢根基

依托 “三会一课”、主题党日等载体，组织党员教师

系统学习党的先进理论，深入推进主题教育，引导教师将党

的教育方针融入教育教学实践，坚定立德树人初心。

2.制度建设凝聚合力

严格执行民主集中制，定期召开班子会与教代会，保障

教职工民主权利，提升学校决策科学化、民主化水平，增强

管理效能与协作能力。

3.质量攻坚激发活力

创新落实 “美善课堂模型”，推动课堂教学变革；建

构 “1236” 心育模式与 “1+1+X” 劳动教育评价体系，

以课题研究和多元教研活动赋能教师专业发展，全面提升教

育教学质量。

二、队伍赋能：搭建成长平台，提升教师专业素养

1.创新培训机制

定期组织青年教师参加教育理论、学科前沿、教学技能

等培训，通过专家讲座、线上学习、小组研讨等形式，系统
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提升教师专业基础与教育视野。

2.青蓝工程助力成长

围绕 “美善” 课堂模型与新课标要求，开展 “骨干

教师示范课 — 青年教师汇报课 — 新教师达标课” 系列

赛课活动，通过观课议课聚焦学习情境创设、任务开发等关

键环节，助力教师成长。

三、教学革新：深化课堂改革，提升教育教学质量

1.构建教师发展共同体

以课堂改革为核心，开展教学常规管理、科研能力提升

等四项研究，促进教师交流合作与共同成长。

2.强化教学常规管理

严格落实备课、上课、作业批改等常规检查制度，加强

后进生辅导，保障教学规范有序，质量稳步提升。

3.精研课堂突破瓶颈

针对课堂教学浅层化、碎片化问题，在语数英学科开展

项目化教学改革，提炼 “美善” 课堂模型，以学习任务驱

动思维对话，提升课堂深度。

4.课后服务多元育人

开设作业辅导、艺术、体育、科技等多样化课后服务课

程，满足学生兴趣需求，促进综合素质发展。

四、五育并举：落实全面育人，培养时代新人

1.德育为先塑造品行

通过课堂教学、主题活动（如开学典礼、学雷锋、节庆

日实践等）及少先队建设，强化学生思想道德教育与行为习
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惯养成，实现德育与教学深度融合。

2.体育固本促进健康

以眼保健操、韵律操为基础，开设乒乓球、足球等体育

社团与阳光大课间活动，提升学生身体素质，在各级赛事中

屡获佳绩。

3.劳动实践培育创新

开辟校园劳动基地，开展种植实践与学科融合劳动教育，

组织家庭劳动活动，培养劳动意识与创新精神，在全市劳动

教育会议上作经验交流。

4.艺体活动彰显风采

举办艺术节、科技节、心理健康游艺园等活动，开设艺

术社团，为学生提供展示平台，提升审美与身体素质。

五、安全护航：筑牢安全防线，守护师生身心

1.健全安全防控体系

邀请消防员、交警开展安全讲座，定期排查校园设施、

消防、食品卫生等隐患，保障校园安全稳定。

2.强化健康管理服务

联合社区、医院开展脊柱筛查、视力检查与心理健康咨

询，加强食堂食材安全管理，通过教师监督、陪餐制度等确

保师生饮食健康。

六、成果与荣誉

集体荣誉：获黄渤海新区 “先进基层党组织”、烟台

市 “项目化教学基地学校”“劳动实践教育突出单位” 等

称号。
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经验推广：支部书记在省、市劳动教育与课堂改革会议

上作典型发言，办学影响力提升。

师生成果：师生在各类竞赛中屡获佳绩，获上级部门高

度评价。


